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In Zeiten der Globalisierung, technischen Fortschritts, zunehmender Spezialisierung und Umstrukturierung
der Unternehmen werden die Aufgabenbereiche fir den einzelnen Arbeitnehmer komplexer und das
Humankapital fur Unternehmen zu einem strategischen Wettbewerbsfaktor. Da oftmals versdumt wurde, den
Bedarf intern durch Aus- und Weiterbildung zu decken, herrscht in vielen Bereichen ein Mangel an
ausreichend qualifiziertem Personal, der dann durch Rekrutierung auf dem Arbeitsmarkt kompensiert werden
muss. Vielfach haben die Personalabteilungen der Unternehmen noch nicht ausreichend Kapazitéten
aufgebaut, um diese zusétzliche Belastung zu bewaltigen und stehen in der Personal beschaffung und -
auswahl zunehmend vor einer "Make-or-Buy"-Entscheidung. Oftmalsist die Kompetenz eines
Personalvermittlers gefragt, um beide Marktseiten zusammenzufihren und die Personal abteilungen zu
entlasten. Nach der schrittweisen Liberalisierung des Personal vermittlungsmarktes 1994 und 2002 in der
Bundesrepublik Deutschland stellt sich die Frage, wie der jetzige Entwicklungsstand dieser Branche ist.
Durch einen Vergleich mit dem Vereinigten Konigreich Grof3britannien, in dem es nie ein staatliches
Vermittlungsmonopol gab, wird eruiert, welche Entwicklungspotentiale in der BRD bestehen und wie sich
die Branche positionieren sollte, um langfristig erfolgreich zu sein. Dazu werden die jeweiligen historischen,
rechtlichen, institutionellen, wirtschaftlichen, kulturellen und technol ogischen Hintergriinde und
Rahmenbedingungen gegentibergestelIt. Basierend auf den Ergebnissen werden Organisationsgrad, Erfolg
und Stellenwert der Personalvermittlung in beiden Landern verglichen. Anschlief3end erfolgt eine Bewertung
des aktuellen Systems und einer weiteren Privatisierung des Vermittlungsmarktes. Aus den Resultaten
werden Erfolgsfaktoren, Handlungsempfehlungen und Trends fur Arbeitgeber, Personalvermittler und
Verbande abgeleitet, die auf die BRD Ubertragbar sind.
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From reader reviews:
Miguel Willis:

Have you spare time for the day? What do you do when you have more or little spare time? Y ep, you can
choose the suitable activity to get spend your time. Any person spent their own spare time to take awalk,
shopping, or went to the actual Mall. How about open or even read a book called Personal vermittiung:
Handlungsempfehlungen fir Arbeitgeber, Vermittler und Verbande (German Edition)? Maybe it is being
best activity for you. Y ou understand beside you can spend your time with your favorite's book, you can
more intelligent than before. Do you agree with their opinion or you have additional opinion?

Ruby Freeman:

Reading a book can be one of alot of task that everyone in the world really likes. Do you like reading book
thus. There are alot of reasons why people enjoy it. First reading a publication will give you alot of new
details. When you read a publication you will get new information simply because book is one of a number
of ways to share the information or their idea. Second, studying a book will make you more imaginative.
When you studying a book especially hype book the author will bring you to imagine the story how the
people do it anything. Third, you could share your knowledge to other people. When you read this
Personalvermittlung: Handlungsempfehlungen fir Arbeitgeber, Vermittler und Verbande (German Edition),
you can tells your family, friends along with soon about yours guide. Y our knowledge can inspire different
ones, make them reading a book.

Jessica Palmer:

In this age globalization it isimportant to someone to get information. The information will make you to
definitely understand the condition of the world. The condition of the world makes the information much
easier to share. You can find alot of recommendations to get information example: internet, newspapers,
book, and soon. Y ou will see that now, alot of publisher in which print many kinds of book. The book that
recommended to you is Personal vermittlung: Handlungsempfehlungen fir Arbeitgeber, Vermittler und
Verbande (German Edition) this reserve consist alot of the information in the condition of thisworld now.
This specific book was represented so why is the world has grown up. The language styles that writer require
to explainit is easy to understand. Typically the writer made some study when he makes this book. Here is
why this book ideal all of you.

Thomas Rice:

In thiserawhich isthe greater individual or who has ability to do something more are more specia than
other. Do you want to become considered one of it? It isjust simple method to have that. What you must do
isjust spending your time very little but quite enough to have alook at some books. One of several booksin
the top list in your reading list is actually Personalvermittlung: Handlungsempfehlungen fir Arbeitgeber,
Vermittler und Verbénde (German Edition). This book that is qualified as The Hungry Slopes can get you



closer in getting precious person. By looking right up and review this reserve you can get many advantages.
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